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Conferimento incarico per prestazione d’opera occasionale profilo di “Educatore Professionale”,  

  per la realizzazione di un progetto di sostegno educativo agli alunni in situazione di handicap 

         in ambito scolastico, - l. r. 27/85 diritto allo studio –  

 
^^^^^^^^^^^^^^ 

VISTA                  la  determina  dirigenziale  del  Consiglio  Provinciale  di  Catanzaro  n.  4071  del 
                              15/12/2015, recante il piano di riparto finanziario Contributi Handicap anno 2015” 
                              per il sostegno alla frequenza degli alunni disabili per l’a. s.  2015/2016; 

VISTA                  la comunicazione dell’Amministrazione Provinciale con la quale si porta a conoscenza che  
                           l’Amministrazione Provinciale di Catanzaro ha destinato a questa Istituzione un  
                           finanziamento pari ad € 22.000,92, per il Diritto allo studio anno 2015 ai sensi della Legge  
                            Regionale n. 27/1985; 
VISTO                 l’art. 40, comma 1, della legge n. 449/1997 che permette alle istituzioni scolastiche di  
                            procedere alla stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per 

l’ampliamento dell’Offerta Formativa; 
PREMESSO        che l’Istituto Comprensivo “Don Milani”” di Lamezia Terme, nell’ambito della 

Legge Regionale 27/85 per il diritto allo studio, ha presentato un progetto per lo 
svolgimento di attività di “supporto educativo-assistenziale” agli alunni in situazione di 
handicap  che frequentano l’Istituto, ai sensi dell’art.13 c.3 della L. 104/92, 

VISTE                  le delibere degli Organi Collegiali di questa Istituzione Scolastica;  
VISTO                  il bando – avviso pubblico Prot. n. 749/A11 del 24/02/2016; 

   VISTO                 il verbale della commissione,   all’ uopo nominata per la valutazione dei curricula pervenuti,      
                               del 15/03/2016; 

VISTA                 la graduatoria pubblicata in data 15/03/2016 con prot. n. 1114/B33 all’albo del sito  
                           web della scuola; 
ACQUISITA        la disponibilità della signora BRUNETTI SABINA a svolgere l’incarico per come indicato  
                           nel bando-avviso pubblico prot. n. 749/A11 del 24/02/2016; 

 
TUTTO CIÒ PREMESSO 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA 

 

il presente contratto di prestazione d’opera professionale occasionale , di cui la premessa ne costituisce 
parte integrante, che produrrà  la sua piena efficacia per l’anno scolastico 2015/2016, con decorrenza dal   

30/03/2016 sino al termine delle attività didattiche e comunque non oltre al 30/06/2016. 

 

TRA 
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L’Istituto  Comprensivo Statale “Don Milani”, C.F. 8 2006630790, con sede legale in  
Lamezia Terme, Via Maggiordomo snc, rappresentato dal Dirigente Scolastico, Prof. Giovanni 
Martello, nato a Sambiase (CZ), il 24/08/1954, C.F. MRTGNN54M24H742L di seguito nominato 
istituto 

e 

 

La signora Brunetti Sabina, nata a Catanzaro il 22/07/1982, C.F. BRNSBN82L62C352T, residente 
in Catanzaro     Via Carlo V  n. 156, di seguito nominato Educatore 

 

ART. 1 – TERMINI- TEMPI -MODALITÀ 
 

L’educatore si impegna ad   assicurare l’attività di “educatore professionale” per come 
indicato nel successivo art. 3, con decorrenza dal   30/03/2016 e  sino al termine delle attività 
didattiche e comunque non oltre il  30/06/2016 secondo un calendario ed un orario da 
concordare con i docenti delle classi degli alunni assegnati. 

 

                                                       ART. 2 – TRATTAMENTO ECONOMICO 
 

L’Istituto a fronte dell’attività effettivamente e personalmente svolta dalla Sig.ra Brunetti 
Sabina  si impegna a corrispondere il compenso complessivo onnicomprensivo degli oneri anche 
statali  di  € 3.316,50 (tremilatrecentosedici/50), costo orario onnicomprensivo lordo di € 16,75 
(sedici/75)  previa  verifica dell’effettiva e regolare prestazione e comunque rapportata alle ore 
effettivamente prestate , per un totale di 201 ore. La liquidazione del compenso sarà effettuata 
al termine dell’attività ad avvenuta consegna da parte dell’educatore di una relazione 
sull’attività svolta. 
L’Istituto provvederà ad effettuare le ritenute previste dalla legge sia a carico del dipendente 
che dello stato e al versamento delle stesse agli enti deputati . 
La spesa finanziata con fondi ex legge 27/1985, sarà imputata al progetto P12 del Programma 
annuale 2016. 
Si precisa che il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, 
né a trattamento di fine rapporto. 

L’educatore  dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civile. L’ Istituto non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per 
impegni con questi ultimi  assunti dall’ Esperta relativi allo svolgimento del presente incarico. 

 

                                                      ART. 3 – COMPITI DELL’EDUCATORE 
 

L’educatore programma, gestisce e verifica interventi educativi per sviluppare l’autonomia e le potenzialità 

delle persone, mantenendole il più possibile nel loro ambiente di vita;   
Se si tiene conto che il personale educativo viene assegnato in presenza di un alunno in 
situazione di handicap con deficit particolarmente grave è evidente che non è possibile 
prefigurare, in via generale un quadro organico ed esauriente di aree di intervento le quali 
dovranno essere, individuate e attivate nell'ambito della concreta situazione scolastica a  
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contatto con il soggetto interessato. A puro titolo indicativo, si individuano alcune aree di 
intervento: 

• ampliamento delle forme di comunicazione e relazioni già presenti nella persona in 
situa- zione di handicap; 

• inserimento sul piano sociale in situazioni ludiche, di routine, di attività di 
arricchimento del curricolo; 

• prima conoscenza, anche in forma soltanto intuitiva, dello spazio, del tempo, 
dell'ordine, delle quantità delle cose; 

•   assistenza nella “ comunicazione facilitata o aumentativa “ di alunni autistici e con 

      cerebro- lesione. 
 

ART. 4 - CESSIONE DEL CONTRATTO 
 

E’ fatto espresso divieto all’ educatore di cedere totalmente o parzialmente il presente 
contratto. L’inadempimento alla presente obbligazione comporterà la risoluzione di diritto del 
presente con- tratto ai sensi del successivo art. 6. 

 

                                                                ART. 5 - MODIFICAZIONI 
 

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma 
scritta e controfirmata da entrambe le parti. 

 

                                                   ART. 6 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
 

Nei confronti dell’educatore , che dopo aver iniziato la propria attività, non la prosegua, senza 
giustificato motivo, o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o verificarsi 
l’inosservanza della prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo, sarà avviata la 
procedura per dichiarare la risoluzione del rapporto contrattuale. 
L’incarico sarà revocato, con provvedimento del Dirigente scolastico. 

 

                                                                    ART. 7 – PRIVACY 
 

I dati personali trasmessi dai candidati, ai sensi del Decreto Legislativo n.196 del 30/06/2003, 
sono trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e degli 
eventuali procedimenti collegati (liquidazioni e pagamenti). Gli interessati godono del diritto di 
accesso ai dati che li riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far 
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini 
non conformi alla legge. 
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    ART. 8 – DISPOSIZIONI FINALI 
 

Per quanto non previsto nel presente contratto , valgono, sempre che applicabili, le disposizioni 
previste dalle leggi vigenti in materia e dalle norme del Codice Civile. 

 

                                                            ART. 9 -  FORO COMPETENTE 
 

Per la risoluzione di qualsiasi ed eventuale controversia viene fissato come foro competente il 
Tribunale di Lamezia Terme. Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso d’uso. Le 
disposizioni di riferimento sono l’art. 1, lettera b) della Parte II della Tariffa allegata all. A al 
D.P.R. 26 apri- le 1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti; l’art. 10 per gli esperti non 
liberi professionisti. Sono a carico dell’Esperto tutte le spese di stipulazione del presente 
contratto nonché quelle fiscali, dovute secondo la legge vigente. 

 

LameziaTerme,  30/03/2016 
 

L’Educatore                                                                         Per l’istituto committente 
   (Brunetti Sabina)                                                                     Il Dirigente Scolastico 

     (Prof.Giovanni Martello) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Al sito web dell’Istituto 

Agli atti 

All’ Educatore Professionale  Brunetti Sabina 

 
Assunto al prot. scuola al n. 1334   del 30/03/2016 

 


